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CURRICULUM VITAE 
(ultimo aggiornamento: Dicembre 2010) 

  

Informazioni personali  

Nome e Cognome Sebastiano Giordani 

Data di nascita 11/11/1966 

Amministrazione Alma Mater Studiorum - Università di Bologna 

Responsabilità attuale incardinato  presso AUTC - Settore Coordinamento attività edilizie - Ufficio Gestione edifici 

Telefono dell'ufficio +39 051 2099054 Cellulare di servizio       

Fax dell'ufficio +39 051 2099092 

E-mail istituzionale di Ateneo sebastiano.giordani@unibo.it 

  

Esperienza professionale  

Responsabilità ed esperienze 

professionali interne all'Ateneo 

in ambito tecnico 

Dal 06.04.2009 a tutt'oggi (con pausa dal 01.01.2010 al 31.12.2012)   

responsabità procedimenti, progettazione e direzione lavori presso AUTC - Settore 

Coordinamento attività edilizie - Ufficio Gestione edifici  

 

dal 02.11.1993 al 05.04.2009     

progettazione e direzione lavori presso AUTC Settore C2  

 

 

Responsabilità ed esperienze prof.li 

esterne all'Ateneo 

  
 

  

Istruzione e formazione  

Titoli di Studio in ambito tecnico 
Diploma di Scuola Media Secondaria : Geometra  conseguito/a nel l'anno 1985 presso 
l'Istituto Tecnico per Geometri "Pacinotti"  di Bologna,       
 

Altri titoli di studio e 
professionali 
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Capacità linguistiche 
 

 
 
 
 
 
 

Lingua  Livello Parlato Livello Letto e Scritto 

Inglese elementare elementare 

      _ _ 

      _ _ 

      _ _ 
 

  

Ulteriori informazioni  
(attività di formazione, relazioni a 

convegni e seminari, 
pubblicazioni, 

collaborazione a riviste, altri incarichi 
istituzionali quali partecipazione a 

progetti, gruppi di lavoro, comitati o 
organi collegiali, 

ecc., ed ogni altra 
informazione che il 

titolare di posizione ritiene di dover 
pubblicare) 

 

      
      
       
      

  

 

Le informazioni pubblicate sono fornite dal dipendente e la veridicità delle stesse è di sua esclusiva responsabilità. 
  
 
 
 


